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La communauté de pratique
en gestion de projets publics

FAITS SAILLANTS 2022

CONSOLIDATION DES PARTENARIATS
PARTENARIAT AVEC PMI-MONTREAL
AUGMENTATION DU NOMBRE DE PARTENAIRES
AUGMENTATION DU NOMBRE DE MEMBRES
REALISATION D’ACTIVITES ACCESSIBLES ET DE QUALITE
CONSOLIDATION DE LA STRUCTURE DE GOUVERNANCE
GP-QUEBEC TIENT SA PREMIERE ASSEMBLEE GENERALE

ELABORATION D’UNE PREMIERE PLANIFICATION STRATEGIQUE



GOUVERNANCE

= 14 partenaires a I'Assemblée des partenaires, dont 13 en regle
= Deux nouveaux partenaires : ministere du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale et le
ministére de la Cybersécurité et du Numérique

= Le ministére des Transports et de la Mobilité durable redevient partenaire

= Signature d’une entente de partenariat avec PMI-Montréal
= Consultation en vue de I'élaboration d’une premiére planification stratégique

ASSEMBLEE DES PARTENAIRES

= 5 Réunions tenues en janvier, mars, mai, septembre et novembre

Membre de I’Assemblée des partenaires :

Statut

Organisations, ministéres, entreprise

Représentant(e)

Partenaire fondateur

Université du Québec a Rimouski

Louis Babineau

Partenaire régulier

Québec

Ministére de I’Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation du

Alejandro Jiménez

Partenaire régulier

Ministéere de la Cybersécurité et du Numérique

Michel Saint-Pierre
Mélanie Bruneau

Partenaire régulier

Ministere de I'Emploi et de la Solidarité sociale

Pénélope Duclos

Partenaire régulier

Ministére de la Justice du Québec

Sandra Alvarez

Partenaire régulier

Ministére de la Sécurité publique

Michel Morin
asmine Yacine

Partenaire régulier

Ministére des Transports et de la Mobilité durable

Eric Lamontagne

Partenaire régulier

Retraite Québec

Sonia Boucher

Partenaire régulier

Revenu Québec

Sylvie Guay

Partenaire fondateur

Société québécoise des infrastructures

Guy Paquin

Partenaire fondateur

Secrétariat du Conseil du trésor — non renouvelé en 2022

Entreprise privée

Strategia Conseil

Patrick Vallerand

Partenaire régulier

Université Laval

Magali Simard

Partenaire

PMI-Montréal

Kateri Normandeau

Membre d’office

Trésorier, GP-Québec

Michel Laverdure

Membre d’office

Coordonnateur des sessions de sensibilisation, GP-Québec

Martin Cardinal

COMITE DE GESTION

= 10 Réunions tenues en 2022

Membres du comité de gestion :

Statut Organisations, ministéres, entreprise Représentant(e)
Partenaire fondateur [Université du Québec a Rimouski (UQAR) Louis Babineau
Partenaire fondateur [Société québécoise des infrastructures (SQI) Guy Paquin

Bénévole

Trésorier, GP-Québec

Michel Laverdure

Bénévole

Responsable des sessions de sensibilisation, GP-Québec

Martin Cardinal
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BENEVOLES 2022

Nom Organisation représentée Instance ou fonction

Raymond Abel Ministére de la Sécurité publique Groupe thématique gestion des risques
Liantsoa Andriamahenina |Desjardins Groupe thématique gestion des risques
Florent Arneodo Consultant Comité colloque et Groupe thématique

gestion des risques

Louis Babineau

Université du Québec a Rimouski (UQAR)

Comité colloque

Michel Bourassa

Travailleur autonome

Groupe thématique gestion des risques

Andrée Blanchet

Centre hospitalier universitaire de Montréal (CHUM)

Comité colloque

Martin Cardinal

MJQ — MSP (pas représentant officiel)

Sessions de sensibilisation

Anna Gueye

Gesteval

Groupe thématique gestion des risques

Daniel Hallé

Novexe

Comité colloque

Alejandro Jimenez

Ministére de I’Agriculture, des Pécheries et de
I'Alimentation du Québec

Groupe thématique gestion des risques

Mario Lapointe

Métastratégie

Groupe thématique gestion des risques

Michel Laverdure

Consultant

Trésorier

Francis Luneau

Centre intégré de santé et de services sociaux de
I'Abitibi-Témiscamingue (CISSSAT)

Comité colloque
et Webmestre

Fabrice Ngogang Desjardins Groupe thématique gestion des risques
Guy Paquin Société québécoise des infrastructures (SQl) Comité colloque
Nicole Parizeau Alithya Comité colloque

Charles Thériault

Société québécoise des infrastructures (SQI)

Groupe thématique gestion des risques

Alexandre Timmons

Novexe

Comité colloque

MEMBERSHIP

= 1988 membres (au 31 décembre), une augmentation de 25 % par rapport a 2021
Cycle de I'évolution du nombre de membres au cours de I'année 2022
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ACTIVITES 2022

COLLOQUE ANNUEL — 19 et 20 octobre 2022, en virtuel

Capacité, compétences,
création de valeur:
DES LEVIERS
GAGNANTS

Collogque virtuel
19 et 20 octobre 2022

« Capacité, compétences, gestion de la valeur : des leviers gagnants »

= 18%colloque annuel, accessible en webdiffusion seulement

= 333 participants

= Huit conférences offertes par neuf conférenciers, conférences étalées sur deux jours
= Des tarifs équivalents a moins de 20 S par conférence

CONFERENCES :

1. Les pratiques innovantes comme levier pour la création de la valeur a partir des projets, par
Maude Brunet, professeure gestion de projets, Département management HEC et Alejandro
Romero-Torres, professeur, Département management UQAM

2. Maximisez la valeur ajoutée de vos projets, par Benoit Lalonde, président, GPBL

3. Les 8 erreurs ou Comment rater sa gestion de la capacité !, par Michel Allan, conseiller,
Alithya

4. Les compétences du futur et la transformation numérique des organisations publiques, par
Steve Jacob, professeur titulaire sciences politiques et titulaire de la Chaire de recherche sur
I’administration publique a I’ére numérique

5. Rehausser les compétences des gestionnaires de projets par un parcours d’apprentissage
adapté au contexte du monde du travail actuel, par Bruno Lambert, vice-président services,
HumEng International

6. Comment l'intelligence artificielle peut-elle améliorer la gestion des projets a I'ére du
numérique ?, par Loubna Benabbou, professeure UQAR

7. De la capacité d’absorption des cadres intermédiaires et de leurs employés a I'’engagement
dans la mise en place de nouvelles routines de travail, par Nancie Chevrette, doctorante en
management de projets UQAC

8. Les compétences du manager ou leader de projet ? Au-dela des sentiers rabattus !, par
Christophe Bredillet, professeur titulaire en gestion organisationnelle de projet UQTR
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SESSIONS DE SENSIBILISATION

= 9 sessions publiques aupres de 167 participants
= 11 sessions privées (5 en 2022) aupres de 3 partenaires réunissant environ 80 participants

SESSIONS PUBLIQUES : SESSIONS PRIVEES :

Gestion de projets — Mars Microsoft Project — SQl 4 sessions; MSP 2
Microsoft Project — Avril sessions

Gestion de la relation d’affaires — Mai Réle du contrbleur de projets — MCN
Gestion de projets hybrides — Juin Approches agiles — MSP

Boite a outils — Novembre Gestion des bénéfices — MSP

Gestion de portefeuilles — Novembre Rble du chef de projets en contexte agile —
Gestion de projets — Décembre MCN

Gestion des risques — Décembre Rble du maitre de mélée — MCN

PMI-Montréal et ses certifications en gestion de
projets — Décembre

MATINEE THEMATIQUE GESTION DES RISQUES — 9 juin 2022
oublié 1? »

« Gestion des ressources humaines dans les projets publics : le risque

| 3
| me g

= 125 participants, en mode virtuel
= 4 conférences
= Gratuit pour les partenaires

1. Bilan et perspectives marché du travail, par Marie-Josée Chouinard, Directrice principale,
Attraction et rétention de talents, Québec international

2. Les défis d'attraction et de rétention de la main-d’ceuvre dans le secteur des technologies
de l'information, par Anne-Marie Gervais, Chef de service, Centre de services en
développement organisationnel, des compétences et du leadership, CHU de Québec-
Université Laval

3. Dans la mesure de I'impossible : le risque d’oublier ’'humain, par Angelo Soares, Professeur,
Département d'organisation et ressources humaines, Ecole des Sciences de la Gestion,
UQAM

4. Les défis d'attraction et de rétention de la main-d’ceuvre dans le secteur des technologies
de I'information, par Pierre-Luc Pérusse, Vice-président Acquisition de talents, Alithya
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ACTIVITE LES RISQUES SUR LE RADAR — 6 DECEMBRE 2022

« Pour tout savoir sur la cybersécurité : cliguez ici. »

= 125 participants, en mode virtuel
= 4 conférences
=  Gratuit pour les partenaires
1. Lacybersécurité a la SQI, par Carl Frez, conseiller organisationnel en sécurité de
I'information et référentiel ITIL, direction de la conception et de I'amélioration des services
en Tl et Sébastien Vézina, architecte de sécurité a la Société québécoise des infrastructures
2. L’hygiéne numérique et les piliers de votre cybersécurité, par Mario Lapointe, ing. MBA
3. Lacybersécurité dans la gestion de projets, par Martin Samson, vice-président
Cybersécurité et Félix Lacoursiére-Chesnay, directeur en intelligence d’affaires, Société
Conseil Lambda

DEFIS 2023

Consolider le nombre de partenaires et le secteur d’activité des partenaires
Augmenter le nombre de membres

= Poursuivre la mise en place d’une gouvernance forte

Réaliser une planification stratégique afin d’assurer la pérennité de GP-Québec
Augmenter la visibilité de GP-Québec aupres de la clientéele cible
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https://www.eventbrite.ca/myevent?eid=458585129467

